Rawicz, 09 czerwca 2026 r.

DYREKTOR ZAKEADU USLUG KOMUNALNYCH W RAWICZU
OGEASZA NABOR NA STANOWISKO ds. TECHNICZNYCH

e Nazwa i adres jednostki: Zaklad Uslug Komunalnych w Rawiczu,
63-900 Rawicz, ul. Winiary 4b

e Nazwa stanowiska: konserwator hydraulik
e wymiar etatu: 1 (pelen)

e wyksztalcenie- zawodowe - hydraulik

e Staz minimum 1 rok

CZYM BEDZIESZ SIE ZAJMOWAC

Osoba na tym stanowisku:

1. Naprawa i konserwacjg instalacji wod.-kan., c.o0. i gazowych w budynkach

komunalnych i wspo6lnotowych

2. Czyszczeniem studzienek Sciekowych i osadnikéw,

3. Wymiang zuzytych urzadzen wod.-kan. i gazowych w nowo zasiedlanych

mieszkaniach

4. Biezgca obstuga najemcoéw w zakresie remontéw i awarii.

5. Budowg instalacji wod.-kan. i centralnego ogrzewania.-

spawaniem i uszczelnianiem rur.

KOGO POSZUKUJEMY

Potrzebne Ci beda (wymagania niezbedne):

1.
2.
3.

Wyksztalcenie zawodowe w zawodzie hydraulika

Obywatelstwo polskie,

Pelna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych.

Niekaralnos$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie

Nieposzlakowana opinia.

Jesli dodatkowo spelniasz ponizsze kryteria bylaby$/bylby$ naszym idealna/ym

kandydatka/em (wymagania dodatkowe):

1.

Masz do$wiadczenie w podobnej pracy minimum 1 rok.



2. Posiadasz takie cechy jak kreatywno$¢, komunikatywno$é, odpowiedzialno$,
rzetelno$¢, sumienno$é w wykonywaniu powierzonych obowigzkéw

3. Potrafisz dziata¢ samodzielnie, ale umiesz takze odnaleZ¢ sie w zespole

4. Cechuje Cie wysoka kultura osobista

5. Umiesz samodzielnie planowaé prace.

CO OFERUJEMY:
1. Wsparcie na etapie wdrazania do pracy,
2. Dodatek za wystuge lat (powyzej 5 lat) od 5 do 20% wynagrodzenia
w zalezno$ci od udokumentowanego stazu pracy,
3. Dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. ,,13 - stka”),
4. Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw,
5. Dostosowanie planéw urlopéw pracownikéw posiadajgcych dzieci w wieku

szkolnym i przedszkolnym do terminéw wakacji, ferii i przerw Swigtecznych.

Formalne warunki pracy na stanowisku:
1. Praca w budynkach komunalnych mieszkalnych, uzytkowych oraz
wspdlnotowych
2. Wynagrodzenie:
a) Wysoko$¢ wynagrodzenia: na oferowanym stanowisku jest okreslona
w Regulaminie wynagradzania pracownikéw Zakladu; (zasadnicze- 4890-
5060.)
b) Dodatek stazowy - zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2009r.
o pracownikach samorzadowych;
c) Dodatkowe wynagrodzenie roczne - zgodnie z ustawa z dnia 12 grudnia 1997
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery
budzetowej.
3. Zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy - do uzgodnienia.
4. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych

w miesigcu poprzedzajacym opublikowanie ogloszenia jest wiekszy niz 6%.



Wskazanie wymaganych dokumentéw w procesie rekrutacji:

1. Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

2. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie.

3. O$wiadczenia: o posiadaniu obywatelstwa polskiego, o posiadaniu pelnej
zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
o nie skazaniu za przestepstwo popelnione umyslnie, zgoda na przetwarzanie
danych osobowych dla potrzeb rekrutacji.

Oferty nalezy skladaé osobiScie w godzinach pracy Zakladu, do skrzynki na
budynku lub listownie w terminie do 30 06.2026r. na adres:

Zaklad Ustug Komunalnych w Rawiczu

ul. Winiary 4b, 63-900 Rawicz

z dopiskiem ,,nabér na stanowisko hydraulik - nie otwieraé”

Blizsze informacje mozna uzyskac¢ pod nr telefonu: 65 546-27-62.

Dyrektor
(-) Lukasz Pruski



